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	 Catherine TANGUY
	 Coach d’entreprise certifiée 

	 PERFORMANCE BOOSTER

18 ans d’expérience de management des projets et des hommes dans la haute 
technologie et les prestations de services à haute valeur ajoutée.

Nous vous présentons le seul programme d’accompagnement des cadres et 
dirigeants à résultats garantis ou remboursés.
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Un concept simple : 3 piliers d’une écoute pleine, bienveillante et active.

Un contrat moral et juridique engageant :

		  -> Sécurité pour le coaché comme pour l’entreprise.

Des outils émanant des dernières recherches en neuro sciences :

		  -> Efficacité du questionnement.

Des Conseils et recommandations d’expérience :

		  -> Efficience du plan de changement.

Notre engagement est simple et clair, fondé sur une méthodologie 
éprouvée et déposée, réalisée en 5 étapes (Modélisée sur 50 accom-
pagnements de cadres et dirigeants avec un taux de succès de 96%)

Rejoignez les sociétés qui ont déjà profité de ce programme garanti qu’est 

PERFORMANCE BOOSTER       Catherine TANGUY 
(France Télecom, Universités de Brest et d’Amiens, Contrôles laitiers, PME, …)

Témoignages
Claudine Prevost 
(France Telecom Dijon) 
Manager des ventes Marché Pro-
fessionnel

A travers cette période passée ensem-
ble j’ai réalisé des progrès que je ne 
n’imaginai pas tant sur le plan profes-
sionnel que personnel. Ce temps passé 
m’a permis d’appréhender le métier de 
manager et de maîtriser davantage les 
rouages et compétences nécessaires à 
la mise en situation de réussite.
Catherine Tanguy a su être la révélatri-
ce d’une partie de mes talents grâce à 
son écoute, son professionnalisme et sa 
perspicacité.

Olivier RAVON 
(France Telecom Dijon) 
Directeur des Ventes 

Je tiens à vous faire par de ma profonde 
satisfaction concernant le travail accom-
pli avec Claudine PREVOST durant le 
deuxième semeste2005.
J’ai été surpris par le pragmatisme de 
la méthode (définition et validation des 
objectifs, points de passage, bilan) et 
l’adéquation du travail accompli avec 
la réalité opérationnelle à laquelle est 
confrontée Claudine. 
Aujourd’hui on peut constater que 
Claudine :
- A pris la hauteur nécessaire par rapport 
à son équipe ce qui lui permet d’accroî-
tre son efficacité
- Est en passe de prendre le leadership 
sur son équipe
- Est en mesure de mieux gérer les situa-
tions conflictuelles.
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	 06 73 03 84 81	
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	 Cabinet : 10 rue Jean JAURES - 44620 LA MONTAGNE

	 Au plaisir de vous rencontrer !


